CAMERA DI COMMERCIO DI CREMONA-MANTOVA-PAVIA TASSO DI ASSENZA DEL

IO

PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI ANNO 2025 GENNAIO 2025 | FEBBRAIO 2025 | MARZO 2025 TRIMESTRE
CAMERA DI UNITA' DI PERSONALE 106 105 105 316
CRI(E:MognNM:;gl\?T[())IVA- TASSO DI ASSENZA 11,84% 8,52% 11,19% 10,52%
PAVIA TASSO DI ASSENZA NETTO 5,09% 4,71% 4,43% 4,75%
UNITA' DI PERSONALE 5 5 5 15
UFI;IEIGQE?L?;(I; AL TASSO DI ASSENZA 15,24% 5,00% 4,00% 6,56%
GENERALE TASSO DI ASSENZA NETTO 9,52% 4,00% 1,00% 4,92%
UNITA' DI PERSONALE 26 26 26 78
AREA ECONOMICO [TASSO DI ASSENZA 9,52% 8,46% 13,08% 10,34%
FINANZIARIA
TASSO DI ASSENZA NETTO 3,48% 3,65% 4,62% 3,91%
UNITA' DI PERSONALE 10 10 10 30
ARﬁ':ni:\lS:ERSE TASSO DI ASSENZA 11,43% 3,50% 4,00% 6,39%
ORGANIZZAZIONE |TASSO DI ASSENZA NETTO 3,81% 0,50% 1,00% 1,80%
UNITA' DI PERSONALE 37 36 36 109
AREA ANAGRAFICA
TASSO DI ASSENZA 12,48% 8,06% 14,03% 11,55%
TASSO DI ASSENZA NETTO 6,18% 5,83% 6,11% 6,04%




