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Presentazione del servizio “ORIENTARSI AL FUTURO”
EDIZIONE 2025/2026

La Camera di commercio presenta la terza edizione, anno scolastico 2025/26, del
servizio di orientamento “ORIENTARSI AL FUTURO" rivolto agli studenti in uscita dal
secondo ciclo di studi e, in generale, a chi intende orientarsi e/o riorientarsi dopo gli studi
superiori.

L’iniziativa & promossa con la gestione operativa dell’Azienda speciale Promolmpresa—
Borsa Merci e con I'Ufficio Scolastico Territoriale, la Rete Alternanza/PCTO provinciale,
la Provincia di Mantova, FOR.MA. e la Rete provinciale degli Informagiovani, attivandosi
in rete con tutti gli Istituti scolastici del secondo ciclo e i Centri di Formazione
Professionale del territorio mantovano e con il supporto organizzativo e metodologico
del Laboratorio Territoriale per 'Occupabilita.

L’investimento della Camera di commercio sul fronte dell’orientamento, sostenuto anche
dai fondi camerali di incremento del 20% “Formazione e lavoro” si collega - come rac-
conta il Segretario Generale della Camera di commercio, Marco Zanini - a quanto definito
dalla riforma del Sistema Camerale che ha inserito come specifica funzione dell’Ente
“Iorientamento al lavoro e alle professioni anche mediante la collaborazione con
i soggetti pubblici e privati competenti, in coordinamento con il Governo e con le
Regioni” da concretizzare attraverso “il supporto all'incontro domanda-offerta di lavoro,
attraverso servizi informativi anche a carattere previsionale volti a favorire I'inserimento
occupazionale e a facilitare I'accesso delle imprese ai servizi dei Centri per I'impiego”
e “il sostegno alla transizione dalla scuola e dall’universita al lavoro, attraverso l'orienta-
mento e lo sviluppo di servizi, in particolare telematici”.

Tale funzione si inserisce nell’azione di coordinamento territoriale, finalizzata ad avviare
ulteriori sinergie e forme di collaborazione sul fronte dell’orientamento, dello sviluppo
delle competenze e del placement, sempre piu importanti e rilevanti sia rispetto ai bisogni
emergenti dal territorio, sia con riferimento al nuovo importante ambito d’azione del
sistema scolastico promosso attraverso le “Linee guida per I'orientamento”.

Particolarmente importanti sono la partecipazione attiva e il contributo
dei docenti delle scuole in rete. In quest'ambito, risulta cruciale la recente attivazione
della “Rete dei Docenti Orientatori”, figure di riferimento utili sia per gestire l'integrazione
dei dati e delle informazioni del contesto territoriale sia per fornire un apporto significativo
nella progettazione e nel monitoraggio dei percorsi di orientamento.

Dal confronto con la "Rete dei Docenti Orientatori", infatti, quest'anno sono
nati il Taccuino dell’orientamento per gli studenti (uno strumento che, attraverso
un’esplorazione guidata degli interessi e in un’ottica di Career Management Skills,
aiutera a guardare con maggiore consapevolezza alle scelte post-diploma o post-



qualifica) e il Manuale per I’orientamento in classe, messo a disposizione dei docenti
per la sua attivazione e gestione.

Gli strumenti sono stati pensati anche per accrescere l'efficacia dei webinar, da
anticipare e concludere con momenti di riflessione personale da annotare nei taccuini,
favorendo cosi maggiore consapevolezza e un senso di liberta nelle scelte future.

Il servizio si articola nelle seguenti proposte:

WEBINAR PER LE CLASSI

Oltre al webinar di awvio, replicato per i diversi anni di studio al fine di garantire
I'attivazione del “Taccuino”, gli incontri online sono progettati per arricchirne i contenuti
attraverso la condivisione di servizi e opportunita utili all'orientamento, oltre ad
approfondire priorita tematiche e professionali che caratterizzeranno il mondo del lavoro
nei prossimi anni.

In tutto, il percorso si articola in 9 webinar, della durata di un’ora ciascuno, finalizzati a
consentire agli studenti di avviare una prima autoriflessione sul percorso personale di
orientamento e a conoscere l'offerta formativa e le competenze piu ricercate dal mondo
del lavoro in tema green, digitale e maker. Verranno anche illustrati i servizi e le
opportunita che si possono trovare all'interno dei servizi e della rete dei Centri per
I'lmpiego per l'incontro domanda e offerta di lavoro e all’interno dello Sportello Punto
Nuova Impresa per riflettere sulla cultura di impresa.

LABORATORI E SERVIZI IN RETE

ORIENTARSI AL FUTURO
In tema di nuove competenze il Laboratorio territoriale per I’occupabilita
propone laboratori in presenza rivolti alle classi interessate ad approfondire i
processi di progettazione e produzione maker e/o ad approfondire le opportunita
connesse al binomio maker e green.

ORIENTARSI AL LAVORO:

e | Centri per I'lmpiego e il Collocamento Mirato propongono un catalogo di
laboratori in presenza destinati a classi terze, quarte e quinte al fine di accompa-
gnare gradualmente alla scoperta delle proprie risorse e competenze e fornire
agli studenti gli strumenti concreti che li accompagneranno nel loro progetto per-
sonale e professionale.

e Lo Sportello Punto Nuova Impresa di Promolmpresa-Borsa Merci propone un
catalogo di laboratori in presenza destinati a classi terze, quarte e quinte al fine
di orientare al “Fare impresa”.
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ORIENTARSI AGLI STUDI
e Con la Rete INFORMAGIOVANI di Mantova. Grazie agli incontri finalizzati a

stimolare ulteriori riflessioni in merito al proprio percorso, sara possibile parteci-
pare a momenti di supporto, in presenza o a distanza, destinati a piccoli gruppi
e/o a singoli con particolari esigenze da approfondire, con un calendario perso-
nalizzato raccogliendo le esigenze direttamente dalle scuole e dai singoli stu-
denti.

¢ Un filo diretto con le Universita e gli ITS attivi a Mantova. Grazie agli incontri
finalizzati a stimolare ulteriori riflessioni in merito al proprio percorso, sara inoltre
possibile prenotare incontri personalizzati con le Universita e I'lTS presenti sul
territorio per approfondire I'offerta formativa proposta in relazione ai bisogni degli
studenti interessati.

ORIENTARSI CON EDU.LTO
EDU LTO (https://edu.ltomantova.it/) & la piattaforma e-learning

territoriale pensata per gli studenti, la scuola e il territorio mantovano.

Costruita per offrire un servizio gratuito per le nuove generazioni e per
chi intende investire nelle proprie competenze, la piattaforma raccoglie
proposte formative e di orientamento utili a investire sui bisogni emergenti
di competenze.

All'interno della piattaforma sono presenti numerose proposte dedicate
direttamente o indirettamente all’orientamento:

- Sezione ORIENTAMENTO AL LAVORO E ALLE PROFESSIONI
- Sezione ORIENTAMENTO AGLI STUDI

- Sezione COMPETENZE IMPRENDITORIALI

- Sezione COMPETENZE DIGITALI

- Sezione COMPETENZE GREEN

Per informazioni: promoimpresa@cmp.camcom.it

Camera di Commercio Industria Artigianato

e Agricoltura di Cremona-Mantova-Pavia Sedi operative

via P.F. Calvi, 28 — 46100 Mantova Cremona - Piazza Stradivari 5 - Tel. 0372 4901
Tel. 0376.2341

Web www.cmp.camcom.it - Pec cciaa@pec.cmp.camcom.it Pavia - Via Mentana 27 - Tel. 0382 3931

C.F./P.lva 02667710202


https://edu.ltomantova.it/

	TITOLO

